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Realizujac zadania zwigzane ze zwalczaniem korupgji i dziatalnosci godzacej w
interesy ekonomiczne panstwa funkcjonariusze CBA dysponuja stosunkowo szerokim
zakresem ustawowych kompetencji. Funkcjonariusze CBA podejmuja czynnosci:
analityczno-informacyjne, operacyjno-rozpoznawcze, kontrolne i dochodzeniowo-
Sledcze. Prowadza takze szeroko zakrojona dziatalnosé profilaktyczna - szkola
pracownikow administracji rzadowej i samorzadowej, urzednikéw i pracownikow
sektora prywatnego, a takze promuja zachowania uczciwe i etyke wsréd
najmtodszych. Zatrudnienie funkcjonariusza odbywa sie na podstawie ustawy o CBA
poprzez wydanie przez Szefa CBA stosownej decyzji administracyjnej mianujacej
kandydata funkcjonariuszem. Funkcjonariusz nie moze pozostawa¢ w stosunku pracy
oraz podejmowac innego zajecia zarobkowego poza stuzba, za wyjatkiem zajecia o
charakterze dydaktycznym, badawczym lub naukowym - po uprzednim uzyskaniu
zgody Szefa CBA. Funkcjonariusz odbywa specjalistyczne przeszkolenie, moze
wykonywac wszystkie rodzaje czynnosci okreslone ustawa o CBA, a takze moze
posiadac przydzielona bron stuzbowa. W zwiazku z wykonywanymi czynnosciami
funkcjonariuszom przystuguje takze ochrona przewidziana w kodeksie karnym dla
funkcjonariuszy publicznych.
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Kogo poszukujemy :

informatykow
prawnikéw
ekonomistow
analitykow

finansistow



0s0b gotowych podja¢ stuzbe

Jezeli jestes osobg, ktéra:

posiada wytacznie obywatelstwo polskie;
korzysta z peini praw publicznych;
wykazuje nieskazitelna postawe moralna, obywatelska i patriotyczna;

ktora nie byta skazana za popeinione umyslnie przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

dajaca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych;

posiada co najmniej sSrednie wyksztatcenie i wymagane kwalifikacje
zawodowe oraz zdolnos$¢ fizyczna i psychiczna do peienia stuzby;

ktora nie pehita stuzby zawodowej, nie pracowata i nie byta wspotpracowni-
kiem organdw bezpieczenstwa panstwa, wymienionych w art. 5 ustawy z
dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu

nie czekaj, juz dzis wypetnij formularz i przeslij nam swoje CV.

]

WAZNE!

Aplikowac nalezy przebywajac na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Jesli
aktualnie przebywasz poza granicami, zgtos sie po powrocie do Polski.

O procesie rekrutacji nie informuj nikogo, cenimy sobie poufnos¢ i
dyskrecje.

Wypetnij wszystkie pola zgodnie ze stanem faktycznym.

Zanim rozpoczniesz przygotuj dane z dowodu osobistego oraz CV w formacie
PDF, ktore zalaczysz do zgtoszenia.

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.

Postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do kandydata obejmuje:

1. Zlozenie podania o przyjecie do stuzby.


https://cba.gov.pl/pl/form/dodaj19,Zgloszenie-do-sluzbypracy.html

2. Sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych.
3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;j.

4. Badania psychologiczne majace na celu okreslenie predyspozycji
intelektualnych i osobowosciowych.

5. Przeprowadzenie badania poligraficznego majacego na celu sprawdzenie
przydatnosci kandydata do stuzby na danym stanowisku.

6. Postepowanie sprawdzajace, okreslone w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

7. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w CBA.

PODSTAWY PRAWNE
PLIKI DO POBRANIA:

Kwestionariusz osobo doc 115 KB

Ankieta bezpieczenstwa osobowego (doc 1,2 MB)


https://bip.cba.gov.pl/bip/podstawy-prawne
https://www.cba.gov.pl/ftp/dokumenty/druk_kwestionariusz_osobowy.doc
https://www.cba.gov.pl/ftp/dokumenty/ankieta_bezpieczenstewa_osobowego.doc

